Erzieher, Kinderpfleger oder
Heilerziehungspfleger (m/w/d) far
Kita "Zur Heiligen Familie" Bobingen in Teil-
bzw. Vollzeit (35 - 39 Std./Woche), zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt

Unterstitzt durch das KiTA-Zentrum St. Simpert der Didzese Augsburg sucht die Kita "Zur
Heiligen Familie” in Bobingenin Teil- bzw. Vollzeit (35- 39 Std./Woche) zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt einen Erzieher, Kinderpfleger oder Heilerziehungspfleger (m/w/d),
der mit viel Freude und auf Basis christlicher Grundsatze in unserer Einrichtung tatig sein
mochte.

1 Hort-, 2 Krippen-, 3 Kindergartengruppen: Das ist unser Haus fir Kinder. Wir arbeiten mit
einem teiloffenen Konzept, kombiniert mit den Schwerpunkten Integration/Inklusion und
Wald/Natur. Durch den integrativen Ansatz und den Einsatz von externen Therapeuten ist es
uns moglich, bis zu 12 Kinder mit besonderen Bedirfnissen oder Einschréankungen
aufzunehmen. Die Vermittlung katholischer Werte ist uns ein Anliegen. Wir kooperieren mit
der gegeniberliegenden Schule und den naheliegenden Geschaften. Die Spielplatze und vor
allem der Wald (mit Grillplatz!), den unsere Kinder so lieben, nutzen wir fur unsere
padagogische Arbeit. Uns zeichnen ein stabiles Team, eine hohe Mannerquote und eine
hauseigene Kiche aus.

Das klingt interessant fur Sie? Bitte informieren Sie sich im Folgenden uber die Details!
Die ganze "Zur Heiligen Familie" freut sich auf Ihre Bewerbung!

Zu lhren Aufgaben gehort u. a.:

e Schaffen einer liebevollen und wertschatzenden Umgebung fur die Kinder unseres
Hauses

e an unserem Konzept orientierte Bildung, Erziehung und Betreuung der Kinder

e Planung, Organisation und Durchfihrung von padagogischen Angeboten und
Projekten

e Beobachtung und Dokumentation

e Zusammenarbeit mit den Eltern

e Teamarbeit

Das bringen Sie mit:

e abgeschlossene Ausbildung zum Erzieher, Kinderpfleger oder Heilerziehungs-
pfleger oder einen gleichwertigen Abschluss

Freude an der Arbeit mit Kindern und deren Eltern

Motivation und Engagement sowie eine grof3e Portion Empathie
Kommunikations- und Teamfahigkeit

Bereitschaft, auf Basis christlicher Grundséatze zu arbeiten

Das bieten wir lhnen:

e attraktive Vergltung nach ABD, ahnlich TV6D und Jahressonderzahlungen

e umfangreiche Sozialleistungen, Beihilfeversicherung, betriebliche Altersvorsorge
sowie tragerunabhangiger Kinderbetreuungszuschuss

e 30 Tage Urlaub, zuséatzlich Freistellung am 24.12. und 31.12.

e Moglichkeit, in offenen und wertschatzenden Teams vertrauensvoll und
partnerschaftlich zum Wohle der Kinder und ihrer Familien arbeiten zu kdnnen



